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C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)

• Datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità 

Andrea Maria Aresti

06/10/04 ad oggi 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale ASST-Rhodense ex A.O. “G. SALVINI” 
Garbagnate M.se viale Forlanini 95 
Azienda Ospedaliera – Area Tecnico Patrimoniale 
Collaboratore Tecnico Architetto      

Dal 1/1/2016 ad oggi Incaricato alla Verifica delle attività di manutenzione per strutture, aree verdi e arredi 
del P.O. di Garbagnate. 
Dal 1/1/2012 ad oggi referente per la sicurezza del USC tecnico Patrimoniale, attività di supporto al 
Gruppo Aziendale Dedicato, al Risck Managmente e all'USC Affari Generali per contenziosi e sinistri;   
 Dal 14/1/2011 ad oggi  formatore interno all’A.O. sulla Sicurezza.  
Dal 1/01/2009 ad oggi  referente dei beni Artistico e  Culturali aziendali, attività di valorizzazione e tutela 
dei  beni, rapporti con enti esterni ed istituzionali;  In oltre incarichi di progettazione, aggiornamento delle 
planimetrie dello stato di fatto degli edifici di proprietà aziendali (per circa 200.000 mq) e attività di 
supporto all'ufficio Accreditamenti.  
Dal 2006 ad oggi Collabora alla gestione patrimoniale: gestione tecnico amministrativa di locazioni, 
comodati, dismissioni e relativi verbali di consegna; gestione del patrimonio immobiliare dell’azienda, sia 
disponibile che indisponibile, compreso l’aggiornamento catastale e la valorizzazione del patrimonio 
immobiliare disponibile dell’azienda, attraverso l’osservazione ai PRG, richieste di varianti, stime e 
allestimento delle procedure d’asta pubblica per l’alienazione dei beni valorizzati.  
Dal 2008 ad oggi svolge attività di reperibilità come assistente tecnico; 
Dal 2012 al 2022 RLS aziendale (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza)dal 2009 al 22 eletto in RSU;  
Dal 2020 ad oggi componente del WHP aziendale nel ruolo di Moltiplicatore. 
Di seguito sintesi di alcuni lavori significativi: 

2020-22 - Collaudatore Tecnico Amministrativo per lavori di adeguamento antincendio del PO di Desio per 
un totale complessivo lavori di €. 2.024.592,04; Commissario e Presidente in diverse commissioni di gara per 
affidamento lavori; Studi di Fattibilità per: Ristrutturazione reparto di ginecologia e ostetricia 2p ala nord 
Rho; Ipotesi ampliamento PS di Rho; Ristrutturazione per nuovo reparto di degenza 7p. ala est Rho; 
Adeguamento spazi per la Dialisi, per la Neurologia nel PO di Garbagnate, per ambulatori pediatrici nel pad. 
Belotti e per il PS del PO di Rho; Fattibilità per nuovi spazi per consultorio Familiare e centro vaccinale in RSA 
"Pertini" casa1; Progetto e DL per sala barellati e attesa in PS a Garbagnate e adeguamento spazi punto 
prelievo a Vanzago;   
2015-19   – CSE (coordinatore della sicurezza in esecuzione) per la realizzazione riserva idrica, impianto di 
pressurizzazione e condizionamento camere del p.o. di Rho per un ammontare dei lavori di €. 420.774,49;  
- CSE per  adeguamento ambulatori piano rialzato ala nord p.o. di Rho per un ammontare dei lavori di €. 
931.859,58; - Direzione Lavori e CSE per realizzazione spogliatoi piano seminterrato ala est p.o. di Rho per 
un ammontare dei lavori di €. 842.603,89; - 3 docenze per il corso "Principi e strategie legge 23/2015;
-Progetti d'arredo per vari uffici del nuovo ospedale;
2005-14  – Progetto di valorizzazione del patrimonio culturale dell'ex O.P. di Mombello "FolleMente: un
tesoro nascosto in un campo di matti"; - Relatore per il seminario "prospettive e strategie per il riuso di 
antichi ospedali"; 2013  – Progetto accoglienza "totem";  – Progetto per Consolidamento strada per
depuratore; 2011 – 10 docenze per il corso antincendio e op. tecnici; Relatore della Conferenza “Caccia al 
tesoro: i beni artistici dell’Azienda Ospedaliera di Garbagnate Milanese”; – schedatura di 199 beni artistico 
culturali dell'azienda; 2009   – Progetto Realizzazione Locale per preparazione farmaci antiblastici al 1° 
piano ala est del P.O. di Rho; 2008   – Progetto Preliminare, Definitivo ed Esecutivo per i lavori di 
sistemazione per lo spostamento degli uff. di Dir. Amm. di Presidio / Economato / Spedalità, Del PO di 
Garbagnate M.se.; 2007 – Piano di fattibilità per lo spostamento di tutte le attività del Poli. Di Garbagnate;
2006 - Perizia di stima extra giudiziaria per terreni in Senago (MI); - Progetto di fattibilità, preliminare,
definitivo ed esecutivo per lavori di ristrutt. Interni per: archivio amministrativo; ufficio Autisti; ufficio 
Economato; CUP  di  Garb.; - Incaricato al Progetto, preliminare, definitivo ed esecutivo per sala d’attesa dei 
Poli. del PO di Garbagnate;
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• Date (da – a)
• Datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità 

16/07/2001  ad oggi 
Libera Professione a prestazione occasionale 
Studio di Architettura 
Architetto 
Progettazione, Direzioni Lavori, Coordinatore della Sicurezza, modellista digitale 3D 
Di seguito sintesi di alcuni lavori significativi: 

• Date (da – a)

2020-22 Progetto DL e CSE per ristrutturazione villetta in Senago; CSE per 
ristrutturazione villetta a Novate; CTU di parte per famiglia Colombo; rendering con 
inserimenti fotografici di edifici residenziali multipiano a Milano e settimo Milanese 
per lo studio Corio, di un edificio storico e una nuova palazzina multipiano a Limbiate 
pel lo studio FM. 

31/08/1999  all'11/06/2017 
• Datore di lavoro COMUNE DI SENAGO via XXIV Maggio, 1 Senago, (MI) 20030 

• Tipo di azienda o settore Autonomia Locale – Area Tecnico Amministrativa 
• Tipo di impiego Commissario – Consigliere – Assessore  

• Principali mansioni e
responsabilità 

Dal 1/12/2022 ad oggi – Componente della Commissione Edilizia 
dal 25/10/2012 all'11/06/2017 - Componente della Commissione Paesaggio 
dal 10/12/07 al 5/2009  – Consigliere comunale e comp. della Commissione Urbanistica 
dal 01/09/07 al 10/12/07 - Esperto in barriere architettoniche in Commissione Edilizia 
dal 02/07/04 al 16/06/05 - Assessore/vice sindaco per i lavori pubblici e la viabilità. 
dal 31/08/99 al 28/10/2004 – in  Commissione Edilizia attività di controllo degli elaborati 
presentati da professionisti per realizzazioni edilizie sul territorio (dal 20/9 al 28/10/04 
presidente della commissione). 

• Date (da – a) 01/08/2003 –001/07/2004 
• Datore di lavoro DEAL - studio tecnico di ingegneria Senago, (MI) 20030 

• Tipo di azienda o settore Studio di Ingegneria 
• Tipo di impiego Collaboratore Tecnico Architetto    

• Principali mansioni e
responsabilità 

Edilizia scolastica: Collaborazione professionale per stesura progetti di manutenzione straordinaria 

di 26 edifici scolastici del comune di Cinesello Balsamo.

• Date (da – a) 01/08/2001 - 01/08/2003 
• Datore di lavoro FRAN-CAR S.a.s. (Bollate, MI) 

• Tipo di azienda o settore Demolizioni speciali e bonifiche ambientali 
• Principali mansioni e

responsabilità 
Tecnico-Responsabile: Valutazione e calcolo delle volumetrie da demolire e smaltire, 

preparazione preventivi, misurazioni aree da bonificare, pratiche comunali, richieste di variante al 

PRG, ricerca clienti. 

• Date (da – a) 21/06/93-30/04/00 
• Datore di lavoro Azienda Ospedaliera “G. SALVINI”  Garbagnate M.se viale Forlanini 121 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera – Area Sanitaria 
• Tipo di impiego Educatore in neuropsichiatria   

• Principali mansioni e
responsabilità 

Attività riabilitativa assistenziale in Atelier di Arti figurative e teatrali, in gruppo famiglia presso il 

reparto Montessori del P.O.G. Corberi; Componente dell’esecutivo di Dipartimento Tecnico e 

Infermieristico; Dal 1/05/2000 al 5/10/2004 con rapporto di lavoro a tempo parziale (18 ore).

• Date (da – a) 1/12/1990 - 1/11/1992 
• Datore di lavoro GRAPHEMA S.r.l.  (Opera, MI) 

• Tipo di azienda o settore Agenzia Pubblicitaria 
• Tipo di impiego VISUAL-Designer 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Progettazione di stand fieristici, realizzazione di progetti grafici per riviste, cura dell’immagine 

coordinata delle seguenti ditte: Silicomp italia, Nitidor, Bosari, Oscar Records, Ermitage, Foier, 

Mha-i, ETAS.

• Date (da – a) 1/ 02/1986 - 30106/1990 
• Datore di lavoro studio STEFANO BARILE (Roma) 

• Tipo di azienda o settore Laboratorio modellistica 
• Tipo di impiego Disegnatore Modellista           

• Principali mansioni e -Realizzazione plastici e prospettive: -10 modelli scala 1:200 di facciate di monumenti per la
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responsabilità realizzzazione in serie (oggetti d'arte per ArcIine Roma)1987; -20 rilievi per il condono edilizio nel 

Viterbese, 1986

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Maturità artistica conseguita nell'AA 80/81 presso il Liceo Artistico Statale di 

Cassino (FR) 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Laurea in Architettura conseguita nell'AA 99/00 presso il Politecnico di Milano. Tesi 
progettuale in architettura sociale: 

La Neuropsichiatria e il caso "Corberi", un progetto per l'evoluzione di uno spazio di 
riabilitazione (Relatore prof. C. Stevan) 

• Principali materie/abilità prof. Progettazione Architettonica 

• Qualifica conseguita Dottore in Architettura 

• Livello nella classificazione 90/100 

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Qualifica conseguita

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Qualifica conseguita

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Qualifica conseguita

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Qualifica conseguita

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Qualifica conseguita

corso di 128 ore svolto dal 5/02 al 30/05/2003 

"Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione per la sicurezza e l'igiene del 
lavoro" e "Il Coordinatore in materia di sicurezza e di salute durante la progettazione 
e la rea-lizzazione dell'opera nel settore delle costruzioni" Politecnico di Milano.  

Abilitazione alla mansione di “Responsabile/Coordinatore in materia di sicurezza” 

Aggiornamenti di 40 ore sul D.Lgs 81/08 svolti nel 2008/2012/2018/2022 

Corso di aggiornamento per coordinatore per la sicurezza - D.Lgs. 81/08 

AFOR sas, Ente di formazione Accreditato presso la Regione Lombardia albo 

nr. 0296 Sezione B 

Il 21/02/2013 a conseguito l'idoneità tecnica per "Addetto Antincendio" 

Ministero dell'interno dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso pubblico e della 
difesa civile - comando provinciale vigili del fuoco - Milano 

Addetto Antincendio 

Corso base per RLS di 32 ore svolto dal 2 al 5 ottobre 2012 

X for - interventi formativi per la prevenzione nei luoghi di lavoro 

Corso base per Rappresentanti dei lavoratori alla sicurezza 

RLS 

Auditor Interni ISO 9001:2008 di 16 ore svolto dal 23 al 24/09/2014 

Corso di formazione sui sistemi di gestione della Qualità tenuto da Bureau Veritas 
Italia spa, presso l'Azienda Ospedaliera “G. Salvini” Garbagnate M.se 

Valutatore Interno ISO 9001:2008 

Formazione formatori di 24 ore dal 10/03/2015 al 12/03/2015 

Agenzia Formazione Orientamento Lavoro - METROPOLITANA  

Formazione formatori alla sicurezza con esame finale 

Formatore per la sicurezza 

• Date (da – a) 12-13 Maggio 2005

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso di Progettazione Partecipata “Gestione partecipata, intersettorialità, programmi
urbani complessi” organizzato dall’ABCittà a Milano

• Qualifica conseguita Facilitatore per la progettazione partecipata

• Date (da – a) dal 23 al 28 Giugno 2003 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso Nazionale, di 1° livello, per “Formatori Fiaba” (Fondo Italiano Abbattimento 
Barriere Architettoniche) tenutosi a Roma presso “Casa dell’Architettura” 

• Qualifica conseguita Formatore per la progettazione atta al superamento delle barriere. 
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• Date (da – a) 14 –15/11/2003 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso di formazione tecnica “Progettare per l’utenza ampliata” TCA (Tim di 
Consulenza per l’Accessibilità) Milano 

• Qualifica conseguita Esperto nella progettazione per l’utenza ampliata 

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Concorso Scientifico Aziendale IV Edizione anno 2009 

Titolo del progetto presentato “Colore e luce: strumenti per l’accoglienza” 

(iniziamo a curare con lo spazio che ci accoglie – miglioramento dell’accessibilità per 
tutti e dell’accoglienza) A. O. “G. Salvini” Garbagnate M.se 

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso di 120 ore svolto dal 5/02 al 13/04/2001 

Primo Premio per il corso/concorso: 

"laboratorio itinerante di prog. Arch.-VI ed. Limbiate, le porte della città" 

DI.Tec Politecnico di Milano.

SEMINARI E CONVEGNI 
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione 

In regola con i crediti formativi, di seguito gli ultimi aggiornamenti: 

Seminario come relatore: introduzione Santa Corona - arch. A. Aresti -Istituto d'Istruzione 
superiore "Bernard Russell" Via San Carlo, 19 - Garbagnate M.se  12/05/2022 

Corso Base "i lavori pubblici nel nuovo codice appalti: un vademecum per gli architetti 
liberi professionisti" - 31/01/2021 3 - Discipline ordinistiche 

I servizi di arch. e ing. (SAI) nel Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs. 50/2016: lo stato 
dell'arte e il contributo degli Ordini professionali. 31/12/2020 3 - Discipline ordin. 

Mostra Gio Ponti. Amare l'Architettura - 31/12/2020  – Architettura 

Architettare oggi - parte 2_professionista esperto - 31/12/2020 – Gestione della prof. 

Corso Base "i lavori pubblici nel nuovo codice appalti: un vademecum per gli architetti 
liberi professionisti" - FAD ORDINE ARCHITETTI DI COMO 04/11/2020 3 - Discip. ord. 

Architettare oggi - Gestione della prof. - FAD Ordine Arch. di Milano 02/11/2020 

La nuova disciplina dei titoli edilizi alla luce delle ultime modifiche normative - 
30/06/2020 3 - Discipline ordinistiche 

Il confronto tra colleghi dentro e fuori l'Amministrazione comunale nel progetto e nel 
procedimento amministrativo - 2° edizione - 31/12/2019 3 - Discipline ordinistiche 

Le nuove architetture di Milano - 18/12/2019 1 - Arch., paesaggio-design-tecnologia 

La creatività - 08/10/2019 6 - Strumenti-conoscenza-comunicazione 

Arketipo incontra l'Ordine: aggregazioni - Architettura come sistema di relazioni - 
02/07/2019 1 - Architettura, paesaggio-design-tecnologia 

Qualità del costruire e benessere indoor - FAD - 30/06/2019 4 - Sostenibilita 

Manuel Aires Mateus - FAD - 30/06/2018 1 - Arch., paesaggio-design-tecnologia 

Dire, Fare, Riqualificare La Riqualificazione Energetica del patr. edilizio esistente: 
sviluppo, innovazione, opportunità professionale - 08/03/2018 1 - Arch. pae.-des.-tec. 

Workshop dal titolo "Il futuro dell'edilizia" a cura dell'Action Group editore 
 via Londonio, 32 Milano il 25/11/2016 

Seminario "Principi e strategie legge 23/2015" a cura dell'ASST-Rhodense, 
Garbagnate Milanese, 20/10/2016 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE Inglese scolastico 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 

Ottima capacità nel vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale 
lavorare in squadra (vedi attività amministrativa in comune di Senago). 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

Ottima capacità di coordinamento e amministrazione di persone, progetti partecipati; 
sul posto di lavoro, in attività di volontariato: 
Dal 2005 ad oggi svolge attività di volontariato nel Gruppo Scout AGESCI nel 
Garbagnate 1, e dal 2019 nel gruppo Baranzate 1, attualmente nel ruolo di Capo 
Gruppo (di una comunità capi composta da 16 adulti corresponsabili di 110 ragazzi dai 
8 ai 20 anni, iscritti nelle 3 branche di riferimento), con brevetto internazionale 
ottenuto a seguito di 3 anni di formazione; dal 2014 ad oggi incaricato al 
Mantenimento e Sviluppo, in pattuglia Regionale.  
Dal 2011 collabora al progetto "Harambee" (progetto internazionale di cooperazione 
allo sviluppo, ispirandosi alla metodologia educativa dello scoutismo) realizzando due 
progetti: bagni pubblici e laboratori da realizzare a Gassa Chare nel Dauro dell'Etiopia 
Dal 2015 eletto nel Consiglio Pastorale di Senago 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

Buona conoscenza del P.C. in ambiente Windows XP Professional  

Utilizzo corrente dei seguenti applicativi: 

AutoCad, ArchiCad, Q.xpress, Page Maker, Photo Shop, lIIustrator, Word, Excel; 
Utilizzo corrente di sistemi informatici Internet, Microsoft outlook, Outlook express. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

Ha realizzato 5 esposizioni  personali di quadri ad olio, 3 mostre fotografiche e uno spettacolo di danza 
musica e pittura come pittore/regista nel 1990 teatro di Opera (MI), diverse esperienze di recitazione dal 
1979 al 2010. 

Ottima conoscenza di tutte le tecniche grafiche pittoriche. 

Ottima conoscenza della tecnica fotografica – sviluppo e stampa. 

Ottima conoscenza dei seguenti strumenti: Chitarra, Armonica, Percussioni. 

Pubblicazioni: 

- “Limbiate: le porte della città” a cura di Luciano Crespi libreria Clup 2002

In Senago Informazioni, periodico culturale dell'Associazione Anno Zero, Senago (MI) 2000/02 

 di seguito alcuni articoli pubblicati: 

- "Governare il territorio per migliorare la qualità della vita" 

- "Conservazione e valorizzazione del territorio" 

- "Concorsi di Architettura" 

- "Politecnico e comune di Limbiate cooperano per migliorare la vivibilità del territorio" 

- "Quando lo spazio pubblico migliora la qualità della vita" 

- ''Villa Sioli, un patrimonio per la collettività a rischio di destinazione inadeguata" 

- "Il castello ritrovato" ricerche e progetti per il castello Colonna di Genazzano, a cura di Franz Prati edito 
dalla CLEAR 1988 Roma

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Abilitazione all'esercizio della professione di Architetto, AA 00/01 

Iscrizione all’Albo degli Architetti-Urbanisti-Paesaggisti di Milano con il N° 12486. 

Categoria “B” 

Servizio Militare svolto nel 1987 in Aeronautica Militare 

Ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 
penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dall’art.76 del 
D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara che tutte le notizie indicate nel presente 
curriculum corrispondono al vero

 06/04/2023 Dr Arch. Andrea Maria Aresti 


